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DECLARATIA DE ADERARE LA VALORILE FUNDAMENTALE, OBIECTIVELE $I MECANISMUL
DE MONITORIZARE AL STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE A CONDUCERII AGENTIEI
JUDETENE PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA MEHEDINTI

Strategia Nationald Anticorupfie (SNA) pentru perioada 2016 - 2020, este un document cu viziune
strategica pe termen mediu, care ofera coordonatele majore de actiune in sprijinul promovarii integritatii si
bunei guvernari la nivelul tuturor instituiilor publice

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA MEHEDINTI

Ludnd act de prevederile H.G. nr. 583 / 2016 privind aprobarea SNA pe perioada 2016 - 2020, a seturilor
de indicatori de performantd, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor de strategie si a surselor de
verificare, a inventarului masurilor de transparentd institufionald si de prevenire a coruptiei, a
indicaterilor de evaluare, a standardelor de publicare a informatiilor de interes public precum si a Planului
national de acfiune pentru implementarea SNA pe pericada 2016 - 2020, condamna coruptia in toate
formele sale si isi exprima in mod ferm angajamentul de a combate acest fenomen prin toate mijloacele
legale si administrative pe care le are la dispozitie.

In acest sens, conducerea i personalul institutiei ader4 la valorile fundamentale, principiile, obiectivele
si mecanismul de monitorizare al SNA, sus{inand toate demersurile anticoruptie si masurile de promovare
a integritatii institutionale.

Avdnd ca repere principalele valori fundamentale si principiile promovate de SNA, conducerea gi
personalul institufiei se obligd sd declare orice interese personale care pot veni in contradictie cu
exercitarea obiectivad a atributiilor de serviciu, si ia toate mdsurile necesare pentru evitarea situatiilor de
conflict de interese gi incompatibilitdi, s3 considere interesul public mai presus de orice alt interes in
indeplinirea atributiilor de serviciu si sd nu se foloseasci de prerogativele functiei publice pentru obtinerea
de beneficii necuvenite pentru ei, familiile lor sau persoanelor apropiate. Totodati acestia se obligd si
asigure accesul nedngradit la informatiile de interes public, transparenta procesului decizional si
consultarea membrilor societdfii civile in cadrul acestui proces, asumindu-si indeplinirea misurilor
specifice ce tin de competenta exclusivi a institutiei.

Pe de altd parte, promovarea eticii §i a integritatii in viaa public3, nu se poate realiza fird contributia si
rolul activ al beneficiarilor serviciilor publice. Respingerea coruptiei de citre cetiteni, sesizarea
iregularitatilor sau a abuzurilor, reprezintd manifestiri ale spiritului civic si ale respectului pentru statul de
drept.
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